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Abstract	  
Gender	  inequality	  has	  emerged	  as	  one	  of	  the	  most	  fundamental	  problems	  in	  
terms	  of	  sustainable	  development.	  According	  to	  men	  the	  woman	  take	  place	  
determinatly	   in	  economic	   life	  because	  of	   the	  child	  and	  elderly	  care,	  various	  
traditional	  features	  and	  this	  situation	  may	  lead	  to	  get	  deepened	  inequalities.	  
Economic’s	   growth	   is	   not	   only	   an	   increase	   in	   production	   but	   also	   it	   is	  
important	   in	   terms	   of	   determining	   the	   role	   of	   women	   in	   social	   life.	  
Therefore,	   when	   we	   consider	   the	   developed	   countries	   education	   levels	   of	  
women	   are	   not	   only	   high	   but	   also	   female	   labourforce	   rate	   is	   getting	  
increased	   relevant	   to	   their	   education	   levels.	   For	   this	   reason,	   discrimination	  
between	   genders	   may	   affect	   the	   human	   right	   development	   of	   countries	  
positively	   and	   at	   the	   same	   time	   may	   raised	   the	   development	   level	   of	  
societies	   in	   terms	   of	   development	   of	   values.	   In	   this	   study,	   the	   relationship	  
between	   female	   labor	   force	   participation	   rates	   of	   Islamic	   countries'	   and	  
economic	   growth	  will	   be	   determined	   in	   dynamic	   panel	   data	  methods.	   Also	  
the	  birth	   rate,	  unemployment	   rate,	  urbanization	  will	  be	  assessed	   in	   related	  
to	  impact	  on	  female	  labor	  force	  participation	  .	  
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Kadınların	  İşgücüne	  Katılımı	  ile	  Ekonomik	  Büyüme	  
Arasındaki	  İlişki:	  OIC	  Üzerine	  Bir	  Uygulama	  

	  
Öz	  
Sürdürülebilir	   kalkınma	   açısından	   cinsiyetler	   arasındaki	   eşitsizlik	   en	   temel	  
sorunlardan	  birisi	  olarak	  karşımıza	  çıkmaktadır.	  Kadının	  erkeklere	  göre	  çocuk	  
ve	   yaşlı	   bakımı,	   çeşitli	   geleneksel	   özellikler	   sebebiyle	   ekonomik	   hayat	  
içerisinde	   sınırlı	   bir	   şekilde	   yer	   alması	   eşitsizliğin	   derinleşebilmesine	   sebep	  
olabilmektedir.	  Ekonominin	  büyümesi	  sadece	  üretimde	  meydana	  gelen	  artış	  
olarak	  değil	  aynı	   zamanda	  kadının	   toplumsal	  hayattaki	   rolünün	  belirlenmesi	  
açısından	   da	   önem	   taşımaktadır.	   Dolayısıyla	   gelişmiş	   ülkelere	   baktığımızda	  
kadınların	   hem	   aldıkları	   eğitim	   oranları	   yüksek	   olmakta	   hem	   de	   bu	   eğitim	  
oranlarına	  bağlı	  olarak	   işgücüne	  katılım	  oranları	  da	  artış	  göstermektedir.	  Bu	  
amaçla	   da	   cinsiyetler	   arasındaki	   ayrımcılığın	   azalmasının	   aynı	   zamanda	  
ülkelerin	   insan	   haklarının	   gelişimini	   olumlu	   yönde	   etkilediği	   ve	   kalkınma	  
değerleri	   açısından	   toplumların	   gelişmişlik	   düzeyini	   yükselttiği	  
söylenebilmektedir.	   Bu	   çalışma	   da	   kadın	   işgücüne	   katılım	   oranlarının	   diğer	  
gelişmiş	   ülkeler	   göre	   daha	   az	   olduğu	   İslam	   ülkelerinde	   kadının	   işgücüne	  
katılım	   oranı	   ile	   ekonomik	   büyüme	   arasındaki	   ilişki	   dinamik	   panel	   veri	  
yöntemi	   belirlenmeye	   çalışılacaktır.	   Aynı	   zamanda	   modele	   doğum	   oranı,	  
işsizlik,	   kentleşme	  oranları	   gibi	  unsurlar	  dâhil	  edilerek	  bu	  unsurların	  kadının	  
işgücüne	  katılımı	  üzerinde	  etkisi	  değerlendirilecektir.	  
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